ROMANIA                                                                                           VIZAT, 

JUDETUL IASI                                                                   PENTRU LEGALITATE

MUNICIPIUL PASCANI                                                          ZUZAN MIRCEA                  

CONSILIUL LOCAL                                                                         

PROIECT 
H O T A R A R E A  Nr.
Din _________________

privind stabilirea unor măsuri pentru punerea în aplicare a OUG 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice
                 Consiliul Local al Municipiului Pascani, judetul  Iasi;
                                      Avand in vedere  prevederile  OUG 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice;         

                  Avand in vedere prevederile OUG 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;
Avand in vedere prevederile dispoziţiilor Legii 31/1990 privind societăţile, republicată cu modificările şi completările ulterioare;
        Avand in vedere Expunerea de motive a Primarului municipiului Pascani, in calitate de initiator al proiectului de hotarare, inregistrata sub nr. 23217/22.11.2012;

        Avand in vedere Raportului nr. 23218/22.11.2012 întocmit  Compartiment Juridic si Contencios ;

                      Avand in vedere rapoartele de avizare ale:

· Comisiei juridice, ordine publica , drepturile omului si libertati cetatenesti ; 

               In temeiul art. 45, alin (1) din Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locala, republicata cu  modificarile  si completarile ulterioare;
H OTARASTE :
                  Art.1.  Se aproba administrarea RAGCL Pascani, în sistem unitar, potrivit dispoziţiilor OUG 109/2011 privind  guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice;

Art. 2 Se aproba administrarea SA PREST SERV APA SA şi SC CLP ECO Salubritatea Pascani SA în sistem unitar, potrivit dispoziţiilor Legii 31/1990 privind societăţile, republicată cu modificările şi completările ulterioare coroborat cu dispoziţiilor OUG 109/2011 privind  guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice;
Art. 3  Se aprobă componenţa Consiliului de Administraţie al RAGCL Paşcani care va fi format din 5 membri, cu o durată a mandatului 4 ani, astfel:

-  un reprezentant al Ministerului Finanţelor Publice, licenţiat în ştiinţe economice şi cu experienţă în domeniul economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel puţin 5 ani de la data obţinerii diplomei de studii superioare;

  - un reprezentant al Consiliului Local Paşcani, cu experienţă de cel puţin 5 ani în domeniul de activitate al regiei autonome şi/sau în activitatea de administrare de societăţi comerciale ori regii autonome

  - 3 persoane cu experienţă în administrarea/managementul unor regii autonome sau societăţi comerciale profitabile din domeniul de activitate al regiei autonome, inclusiv societăţi comerciale din sectorul privat. Aceste persoane nu pot fi selectate din rândul funcţionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare sau al altor instituţii publice.

Art. 4  (1) Se aprobă componenţa Consiliului de Administraţie al SA PREST SERV APA SA şi SC CLP ECO Salubritatea Pascani SA, care va fi format din 5 membri persoane fizice sau juridice, cu experienţă în activitatea de administrare/management a/al unor întreprinderi publice profitabile sau a/al unor societăţilor comerciale profitabile din domeniul de activitate al întreprinderii publice

(2) Cel puţin unul dintre membrii consiliului de administraţie trebuie să aibă studii economice şi experienţă în domeniul economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel puţin 5 ani. Nu pot fi selectaţi mai mult de 2 membri din rândul funcţionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare ori din cadrul altor autorităţi sau instituţii publice

 (3)Durata  mandatului este de 4 ani, cu posibilitatea de a fi reînnoit .
Art. 5 Selecţia membrilor pentru Consiliile de Administraţie se realizează de către de un expert independent, persoană fizică sau juridică specializată în recrutarea resurselor umane, ale cărui servicii sunt contractate de autoritatea publică tutelară potrivit dispoziţiilor OUG 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, Consiliul Local al municipiului Paşcani suportând costurile procedurii de selecţie.

Art.6 Se aprobă condiţiile de participare, în vederea recrutării membrilor Consiliilor de Administraţie:

                 -cetăţenie română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene şi domiciliul în România;

- cunoaşterea limbii române (scris, vorbit);

-stare de sănătate corespunzătoare funcţiei pentru care candidează, atestată pe bază de documente medicale;
- capacitate de exerciţiu deplină;

- nu a fost destituit dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 5 ani;

- să nu facă parte din mai mult de 5 consilii de administraţie ale unor regii autonome sau societăţi comerciale;
- să nu fie  incapabil potrivit legii, ori să nu fi fost condamnat pentru gestiune frauduloagă, abuz de încredere, fals, uz de fals, înşelăciune, delapidare, mărturie mincinoasă, dare sau luare de mită, pentru infracţiuni prevăzute de  Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea şi sancţionarea spălării banilor, precum şi pentru instituirea unor măsuri de prevenire şi combatere a finanţării actelor de terorism, cu modificările şi completările ulterioare, pentru infracţiunile prevăzute la <LLNK 12006    85 10 202 143 34>art. 143-145 din Legea nr. 85/2006 privind procedura insolvenţei, cu modificările şi completările ulterioare.

                  Art.7  Întreaga procedură de numire a membrilor Consiliilor de Administraţie va respecta dispoziţiile OG109/2011 privind  guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, iar cheltuielile aferente vor fi suportate de către bugetele proprii ale RAGCL Paşcani, SA PREST SERV APA SA şi SC CLP ECO Salubritatea Pascani SA, în baza referatelor de necessitate şi oportunitate întocmite de expertul prevăzut în art. 5 al prezentei hotărâri, cu excepţia entităţilor care se ocupă de recrutarea membrilor Consiliilor de Administraţie.
                 Art.8. Serviciul administratie publica  va comunica in copie prezenta hotarare:

· Institutiei Prefectului judetului Iasi ;

· Primarului municipiului Pascani ;
· Compartimentului Juridic si Contencios;

-    Site-ul oficial al Primariei municipiului Pascani.
 PRESEDINTE DE SEDINTA                                 CONTRASEMNEAZA

  CONSILIER ,                                                                S E C R E T A R,

                                                                            Consilier  Juridic Mircea  Zuzan
      INITIATOR,

         PRIMAR,

Ing. Dumitru Pantazi            
JUDETUL  IASI                                                                           DE  ACORD

PRIMARIA  MUNICIPIULUI  PASCANI                                   PRIMAR,

NR.   23218/22.11.2012                                                     Ing. DUMITRU  PANTAZI

R A P O R T,

          Avand in vedere expunerea de motive a Primarului Municipiului Pascani, in calitate de initiator al proiectului de hotarare, inregistrata sub nr.  23217/22.11.2012;    

  Avand in vedere prevederile OUG 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;

Avand in vedere prevederile dispoziţiilor Legii 31/1990 privind societăţile, republicată cu modificările şi completările ulterioare;
Avand in vedere prevederile OUG 109/2011, privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor; 
    Având în vedere că actualul context economic impune luarea unor măsuri rapide pentru crearea premiselor legislative şi administrative care să conducă la creşterea eficienţei operatorilor economici;

    Dat fiind faptul că întreprinderile publice - regii autonome şi societăţi comerciale la care statul deţine participaţii integrale  - reprezintă un segment important al economiei locale, în consecinţă, lichiditatea, solvabilitatea şi funcţionalitatea acestor societăţi au o influenţă determinantă asupra stabilităţii ansamblului economiei;

        În considerarea faptului că eficienţa unui operator economic depinde, în mod determinant, de performanţa managementului acestuia, de corecta implementare în funcţionarea societăţii a mecanismelor de bună guvernare;

    Observând că actualul cadru legislativ prezintă modificări importante cu privire la guvernarea regiilor autonome, cu consecinţe asupra performanţelor economice şi competitivităţii, deoarece s-a constatat că legislaţia generală a societăţilor comerciale nu este adaptată specificului societăţilor de stat, neoferind premisele legislative pentru ca aceste societăţi să poată funcţiona eficient şi să reprezinte un vector de relansare economică;

    Având în vedere că pentru eficientizarea activităţii societăţilor de stat este necesară dezvoltarea de noi mecanisme de guvernanţă corporativă, suplimentare în raport cu cele reglementate de vechea legislaţia generală a societăţilor comerciale şi adaptate particularităţilor societăţilor de stat;

    Dat fiind că, în lumina principiilor guvernanţei corporative a întreprinderilor de stat, pe baza celor mai avansate standarde legislative şi de bună practică a corporaţiilor, este necesar a fi instituite pârghii de garantare a obiectivităţii şi transparenţei selecţiei managementului şi a membrilor organelor de administrare, de asigurare a profesionalismului şi responsabilităţii deciziei manageriale, şi o transparenţă accentuată faţă de public atât a activităţii societăţilor de stat, cât şi a regiilor autonome;

    Întrucât neadoptarea acestui act normativ ar avea drept consecinţă perpetuarea actualelor disfuncţionalităţi în activitatea regiilor autonome şi a societăţilor cu capital de stat;

    Date fiind importanţa acestor entităţi economice şi caracterul strategic al sectoarelor în care acestea operează;

    Având în vedere faptul că actualele condiţii de criză economică prelungită şi premisele economice pentru anul 2013 impun adoptarea de măsuri prompte pentru eficientizarea activităţii operatorilor economici;

               Compartimentul Juridic si Contencios,  din cadru aparatului de specialitate al Primarului  municipiului Pascani avizeaza favorabil Proiectul de hotarare privind stabilirea unor măsuri pentru punerea în aplicare a OUG 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice 
                                      Compartimentul Juridic,

                                        Cons. jr. Alina Sandu

PRIMARIA  MUNICIPIULUI  PASCANI

Nr. 23217/22.11.2012
EXPUNERE  DE  MOTIVE 
 Privind stabilirea unor măsuri pentru punerea în aplicare a OUG 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice
Avand in vedere prevederile OUG 109/2011, privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor; 
Avand in vedere prevederile OUG 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;

Avand in vedere prevederile dispoziţiilor Legii 31/1990 privind societăţile, republicată cu modificările şi completările ulterioare;
    Având în vedere că actualul context economic impune luarea unor măsuri rapide pentru crearea premiselor legislative şi administrative care să conducă la creşterea eficienţei operatorilor economici;

    Dat fiind faptul că întreprinderile publice - regii autonome şi societăţi comerciale la care statul deţine participaţii integrale  - reprezintă un segment important al economiei locale, în consecinţă, lichiditatea, solvabilitatea şi funcţionalitatea acestor societăţi au o influenţă determinantă asupra stabilităţii ansamblului economiei;

        În considerarea faptului că eficienţa unui operator economic depinde, în mod determinant, de performanţa managementului acestuia, de corecta implementare în funcţionarea societăţii a mecanismelor de bună guvernare;

    Observând că actualul cadru legislativ prezintă modificări importante cu privire la guvernarea regiilor autonome, cu consecinţe asupra performanţelor economice şi competitivităţii, deoarece s-a constatat că legislaţia generală a societăţilor comerciale nu este adaptată specificului societăţilor de stat, neoferind premisele legislative pentru ca aceste societăţi să poată funcţiona eficient şi să reprezinte un vector de relansare economică;

    Având în vedere că pentru eficientizarea activităţii societăţilor de stat este necesară dezvoltarea de noi mecanisme de guvernanţă corporativă, suplimentare în raport cu cele reglementate de vechea legislaţia generală a societăţilor comerciale şi adaptate particularităţilor societăţilor de stat;

    Dat fiind că, în lumina principiilor guvernanţei corporative a întreprinderilor de stat, pe baza celor mai avansate standarde legislative şi de bună practică a corporaţiilor, este necesar a fi instituite pârghii de garantare a obiectivităţii şi transparenţei selecţiei managementului şi a membrilor organelor de administrare, de asigurare a profesionalismului şi responsabilităţii deciziei manageriale, şi o transparenţă accentuată faţă de public atât a activităţii societăţilor de stat, cât şi a regiilor autonome;

    Întrucât neadoptarea acestui act normativ ar avea drept consecinţă perpetuarea actualelor disfuncţionalităţi în activitatea regiilor autonome şi a societăţilor cu capital de stat;

    Date fiind importanţa acestor entităţi economice şi caracterul strategic al sectoarelor în care acestea operează;

    Având în vedere faptul că actualele condiţii de criză economică prelungită şi premisele economice pentru anul 2013 impun adoptarea de măsuri prompte pentru eficientizarea activităţii operatorilor economici;

    În considerarea faptului că aspectele mai sus menţionate constituie o situaţie extraordinară a cărei reglementare nu poate fi amânată, impunându-se adoptarea de măsuri imediate, propun promovarea Proiectului de hotărâre privind stabilirea unor măsuri pentru punerea în aplicare a OUG 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice.
PRIMAR,
Ing. DUMITRU  PANTAZI






